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PRAKTIKA PROFESIONAL EZ LABORALEAN SALBUESPENAREN ESKAERA 

SOLICITUD DE EXENCIÓN DE PRÁCTICAS PROFESIONALES NO LABORALES 

ABIZENAK / APELLIDOS IZENA / NOMBRE NAN-AIZ / DNI-NIE 

   

JAIOTZA-DATA / FECHA DE NACIMIENTO NAZIONALITATEA / NACIONALIDAD G.Z. ZK. / Nº S.S. TELEFONOA / TELÉFONOA 

    

HELBIDEA / DOMICILIO P.K. / C.P. HERRIA / LOCALIDAD PROBINTZIA / PROVINCIA ESKUALDEA / COMARCA 

     

 

Exentzioa eskatzen du Lanbiden: Solicita a Lanbide: 

 La exención de las prácticas profesionales no laborales del certificado de 

profesionalidad 

profesionaltasun-ziurtagiriaren lan-kontratu gabeko Lanbide-praktikaldian.  

Kodea Código 

Exentzio-eskaerarako erantsi beharreko ziurtagiriak: Documentos acreditativos que se adjuntan para la solicitud de exención: 

 Norberaren edo besteren konturako langileak: gutxienez sei hilabeteko lan-esperientzia, edo horren baliokidea, eskaeraren dataren aurreko bost urteetan 

(659/2023 Errege Dekretua, 161 artikulua).  

Trabajadores o trabajadoras por cuenta propia o ajena: Experiencia laboral de al menos seis meses, o su equivalente, en los cinco años anteriores a la fecha de la 

solicitud (Real Decreto 659/2023, art. 161). 

 

 Bekadunentzat: gutxienez sei hilabeteko esperientzia bekadun gisa, edo horren baliokidea, eskaeraren dataren aurreko bost urteetan (659/2023 Errege Dekretua, 161 

artikulua). 

Para personas becarias: experiencia como becario de al menos seis meses, o su equivalente, en los cinco años anteriores a la 

fecha de la solicitud (Real Decreto 659/2023, art. 161). 

 

 Boluntarioentzat: Gutxienez sei hilabeteko boluntario-lanak, edo horren baliokidea, eskaeraren dataren aurreko bost urteetan (659/2023 Errege Dekretua, 

161 artikulua). 

Para personas voluntarias: Labores de voluntariado de al menos seis meses, o su equivalente, en los cinco años anteriores a la 

fecha de la solicitud (Real Decreto 659/2023, art. 161). 
 

 Profesionaltasun ziurtagiriarekin lotuta dauden lan-kontraturik gabeko bestelako praktikaldiak, edo horren baliokidea, eskaeraren dataren aurreko bost urteetan 

(659/2023 Errege Dekretua, 161 artikulua). 

Prácticas realizadas en programas de formación relacionadas con el certificado de profesionalidad respecto al que se solicita la acreditación, o su equivalente, en 

los cinco años anteriores a la fecha de la solicitud (Real Decreto 659/2023, art. 161). 

 

                         (e)n, 20         (e)ko                    aren          (e)an 

En                                   , a        de                       de 20           

 

Sinadura / Firma 

 

Nire ardurapean adierazten dut eskaera honetan ageri diren datuak benetakoak direla, eta Administrazioaren esku 

daudela horiek egiaztatu ahal izateko. 

Declaro bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud, estando a 

disposición de la Administración para cualquier actuación de comprobación de los mismos.  

Organo izapidegileari baimena ematen diot, eskaera honetan biltzen diren datuak egiaztatzeko behar duen 

informazioa Administrazio Publikoaren Komunikazio Sarearen bidez begiratu, kontsultatu edota eska dezan, 

ekainaren 22ko 11/2007Legean, herritarrek Zerbitzu Publikoetan duten sarbide elektronikoa arautzen duen legean, 

aurreikusitakoaren arabera. 

Autorizo al órgano instructor a verificar, consultar y/o solicitar la información necesaria para la comprobación de 

datos que figuran en la presente solicitud a través de la Red de Comunicaciones de las Administraciones Públicas, 

en los términos previstos en la Ley 11/2007, de 22 de junio de acceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios 

Públicos.  

 

DATUAK BABESTEA. Eskaera honek datu pertsonalak ditu, eta Lanbide - Euskal Enplegu Zerbitzuaren jabetzakoa 

den fitxategi batean jasotzen dira, eta baimena ematen diozu jabe edo titular honi modu automatizatuan 

erabiltzeko, eskariaren arrazoitik eratorritako funtzioak soilik kudeatzeko helburuarekin, eta beharrezkoa balitz 

beste Administrazio Publiko batzuei lagatzeko, abenduaren 13ko 15/1999 Lege Organikoaren 21. artikuluan 

aurreikusitakoaren arabera. Lege horretan ezarrita dauden datuak eskuratu, zuzendu, ezabatu eta aurkatzeko 

eskubideak baliatu ahal izango dituzu, eta horretarako honako helbide honetara idatzi bat bidali beharko duzu: 

Lanbide - Euskal Enplegu Zerbitzua José Atxotegi kalea, 1 - 01009 Vitoria-Gasteiz. 

PROTECCIÓN DE DATOS. La presente solicitud contiene datos de carácter personal que forman parte de un 

fichero titularidad de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo, y autoriza a dicho titular a tratarlos automatizadamente 

con la única finalidad de gestionar funciones derivadas del motivo de la solicitud y, en su caso cederlos a otras 

Administraciones Públicas en los términos previstos en el artículo 21 de la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de 

diciembre. Podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición previstos en la ley, 

dirigiendo un escrito a Lanbide-Servicio Vasco de Empleo, C/ José Atxotegi, 1 - 01009 Vitoria-Gasteiz. 

 

Exentzio-eskaera profesionaltasun-ziurtagiri oso bat egiaztatu nahi den unean egingo da eta pertsonak berak egingo du. Profesionaltasun-ziurtagiri osoen prestakuntza-programazioen kasuan edo ikastetxeak lan-kontratu gabeko 

praktikaldiak kudeatu behar dituenean, ikastetxeak exentzioa eska dezake, egoki deritzonean dagokion dokumentazioa aurkeztuta, horietan eskolak emateko.  

La solicitud de exención se realizará en el momento de querer acreditar un certificado de profesionalidad completo y lo realizará la propia persona. En el caso de programaciones formativas de certificados de profesionalidad completos 

o en los que el centro ha de gestionar prácticas no laborales, el propio centro gestionará la solicitud de la exención aportando la documentación correspondiente en el momento que considere oportuno con el fin de facilitar las mismas. 
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PRAKTIKA PROFESIONAL EZ LABORALEAN SALBUESPENA: ERANTSI BEHARREKO ZIURTAGIRIAK 

Lanbide profilarekin lotutakoa 

EXENCIÓN DEL MÓDULO DE PRÁCTICAS NO LABORALES: DOCUMENTACIÓN A ENTRAGAR 

Relacionada con el perfil profesional del Certificado de Profesionalidad 

 

 

 

 

Soldatapeko langileentzat (Praktiketako kontratuak barne) 

Para personas trabajadoras cuenta ajena (Incluidos contratos en prácticas)  

- Gizarte Segurantzaren Diruzaintza Nagusiaren, Itsasoko Gizarte Institutuaren 

edo afiliatuta dauden mutualitatearen ziurtagiria, honako hauek jasotzen 

dituena: enpresa, lan-kategoria (kotizazio-taldea) eta kontratazio-aldia.  

- Lan-kontratua edo lan-esperientzia lortu duten enpresaren ziurtagiria, 

honako hauek berariaz jasotzen dituena: kontratua emateko aldien iraupena, 

garatutako jarduera eta jarduera hori egin den denbora tartea. 

- Certificación de la Tesorería General de la Seguridad Social, del Instituto Social 

de la Marina o de la mutualidad a la que estuvieran afiliadas, donde conste la 

empresa, la categoría laboral (grupo de cotización) y el período de contratación.  

-Contrato de trabajo o certificación de la empresa donde hayan adquirido la 

experiencia laboral, en la que conste específicamente la duración de los periodos 

de prestación del contrato, la actividad desarrollada y el intervalo de tiempo en el 

que se ha realizado dicha actividad. 

 

Langile autonomo edo norberaren konturakoentzat 

Para personas trabajadoras autónomas o por cuenta propia 

Gizarte Segurantzaren Diruzaintza Orokorraren edo Itsasoko Gizarte 

Institutuaren ziurtagiria, Gizarte Segurantzan dagokion araubide berezian alta 

emandako aldiei buruzkoa, eta - Egindako jardueraren deskribapena eta 

jarduera egin den denbora-tartea. 

Certificación de la Tesorería General de la Seguridad Social o del Instituto Social de 

la Marina de los períodos de alta en la Seguridad Social en el régimen especial 

correspondiente, y - Descripción de la actividad desarrollada e intervalo de tiempo 

en el que se ha realizado la misma. 

 

 

Langile boluntario edo bekadunentzat 

Para personas trabajadoras voluntarias 

Boluntario-zerbitzuak eman dituen boluntario-erakundeak emandako 

ziurtagiria, gutxienez honako hauek jasoko dituena: boluntarioaren eta 

boluntario-erakundearen datu pertsonalak eta identifikazio-datuak, 

erakundean sartu den data eta iraupena, egindako zereginen edo hartutako 

eginkizunen deskribapena eta jarduera egin den lekua. 

Certificación expedida por la entidad de voluntariado en la que se hayan prestado 

los servicios voluntarios en la que consten, como mínimo, además de los datos 

personales e identificativos de la persona voluntaria y la entidad de voluntariado, la 

fecha de incorporación a la entidad y la duración, descripción de las tareas 

realizadas o funciones asumidas y el lugar donde se ha llevado a cabo la actividad. 

 

Langile bekadunentzat 

Para personas trabajadoras becarias 

Laguntza eman den erakundeko arduradunaren ziurtagiria, honako hauek 

jasoko dituena: egindako jarduerak eta funtzioak, zein urtetan egin diren eta 

zenbat ordu eman diren guztira. 

Certificación de la persona responsable en la organización donde se haya prestado 

la asistencia en la que consten, específicamente, las actividades y funciones 

realizadas, el año en que se han realizado y el número total de horas dedicadas a 

las mismas. 

 

Lanekoak ez diren beste praktika batzuk 

Otras prácticas no laborales 

Lanbide-profil bereko eta praktika-moduluaren iraupen bereko edo 

handiagoko beste prestakuntza-ekintza batzuen bidez egindako lan-praktiken 

ziurtagiria, egiaztatu nahi den profesionaltasun-ziurtagiriari dagokiona. 

Certificación de las prácticas laborales realizadas mediante otras acciones 

formativas del mismo perfil profesional y con una duración igual o superior al módulo 

de prácticas correspondientes al certificado de profesionalidad que se quiere 

acreditar. 

 


